
 

STATUT STOWARZYSZENIA 

 

Gdański Klub Morsów 

 

z siedzibą w Gdańsku 

 

 

WSTĘP 

 
Stowarzyszenie Gdański Klub Morsów jest organizacją ludzi propagujących hartowanie ciała i kąpiele w niskich 

temperaturach, w tym zwłaszcza zimowe kąpiele w morzu. 

 

Rozdział I 

 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

 

1. Stowarzyszenie Gdański Klub Morsów, zwane w dalszej części Stowarzyszeniem, jest powołanym na czas 

nieokreślony dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, działającym 

zgodnie z niniejszym Statutem. 

2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną i działa na podstawie prawa polskiego, w szczególności ustawy 

z dnia 7 kwietnia 1989 r. – Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261). 

3. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, w szczególności Miasta Gdańsk. 

4. Siedziba władz Stowarzyszenia znajduje się w Gdańsku. 

 

§ 2 

 

1. Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o podobnym profilu 

działania. 

2. Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, zgodnie  

z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Stowarzyszenie nie prowadzi działalności gospodarczej. 

 

 

Rozdział II 

 

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIAŁANIA 

 

§ 3 

 

1. Celem Stowarzyszenia jest: 

a) zwiększenie tolerancji przystosowania organizmu człowieka do niskich temperatur powietrza i wody, 

b) popularyzacja hartowania ciała i kąpieli w niskich temperaturach, w szczególności zimowych kąpieli  

w morzu, 

c) uzyskanie poparcia dla masowego uczestnictwa w hartowaniu ciała i w kąpielach w niskich 

temperaturach, w szczególności w zimowych kąpielach morskich. 

2. Do realizacji powyższych celów Stowarzyszenie dąży poprzez: 

a) organizację wspólnej rozgrzewki i kąpieli w morzu, w szczególności w soboty i niedziele, 



b) organizację imprez okolicznościowych połączonych z kąpielą w morzu, w szczególności: 

 otwarcie sezonu w pierwszą niedzielę października, 

 przywitanie nowego roku, 

 zakończenie sezonu w ostatnią niedziele kwietnia, 

c) organizację innych imprez, połączonych z hartowaniem ciała lub kąpielami w niskich temperaturach, 

d) organizowanie spotkań, zebrań i konferencji osób zainteresowanych hartowaniem ciała i kąpielami  

w niskich temperaturach, 

e) organizowanie i dbanie o rozwój infrastruktury służącej propagowaniu i organizowaniu hartowania ciała, 

kąpieli w morzu i innych kąpieli w niskich temperaturach, 

f) nawiązywanie kontaktów z innymi organizacjami krajowymi oraz zagranicznymi propagującymi 

hartowanie ciała i kąpiele w niskich temperaturach, w szczególności zimowe kąpiele w morzu. 

 

 

Rozdział III 

 

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA 

 

§ 4 

 

1. Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

a) członków zwyczajnych, 

b) członków honorowych, 

c) członków wspierających. 

2. Członkami zwyczajnymi mogą być osoby fizyczne, posiadające pełną zdolność do czynności prawnych i nie 

pozbawione praw publicznych oraz małoletni w wieku od 16 do 18 lat, którzy mają ograniczoną zdolność  

do czynności prawnych, które pragną urzeczywistniać cele Stowarzyszenia i przyczyniać się do jego rozwoju. 

Członkami zwyczajnymi mogą być za zgodą przedstawicieli ustawowych także małoletni poniżej 16 lat, z tym, 

że nie mają oni do czasu osiągnięcia 16 lat, prawa do udziału w Walnych Zebraniach Członków, prawa  

do korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia. 

3. Członkami honorowymi mogą być osoby fizyczne, w tym także cudzoziemcy niezamieszkali na terytorium 

Rzeczpospolitej Polskiej, posiadające pełną zdolność do czynności prawnych i niepozbawione praw 

publicznych, które wyróżniły się szczególnymi zasługami dla realizacji celów Stowarzyszenia i zasługami dla 

funkcjonowania Stowarzyszenia. 

 

§ 5 

 

1. Członkiem zwyczajnym zostaje się poprzez: 

a) zgłoszenie pisemnej deklaracji o chęci przystąpienia do Stowarzyszenia, 

b) uchwałę Zarządu o przyjęciu w poczet członków zwyczajnych. 

2. Członkiem honorowym zostaje się poprzez: 

a) zgłoszenie kandydatury przez Zarząd, 

b) uchwałę Walnego Zebrania Członków o nadaniu członkostwa honorowego, 

c) przyjęcie członkostwa honorowego przez osobę zainteresowaną. 

3. Członkiem wspierającym zostaje się poprzez: 

a) zgłoszenie pisemnej deklaracji o chęci przystąpienia do Stowarzyszenia, podpisanej przez osobę 

uprawnioną do reprezentowania osoby prawnej, 

b) uchwałę Zarządu o przyjęciu w poczet członków wspierających. 



 

§ 6 

 

1. Ustanie członkostwa  zwyczajnego, członkostwa wspierającego oraz członkostwa honorowego następuje 

wskutek: 

a) rezygnacji z członkostwa, 

b) wygaśnięcia członkostwa 

c) wykluczenia. 

2. Rezygnacja z członkostwa następuje w drodze pisemnego oświadczenia złożonego przez rezygnującego 

członka Zarządowi. 

3. Wygaśnięcie członkostwa następuje w przypadku osoby fizycznej wskutek śmierci członka, bądź utraty 

zdolności do czynności prawnych koniecznej do bycia członkiem Stowarzyszenia, zaś w przypadku osoby 

prawnej wskutek utraty osobowości prawnej. 

4. O wykluczeniu członka zwyczajnego i wspierającego może zdecydować Zarząd w formie uchwały  

w przypadku: 

a) nierealizowania przez członka obowiązków statutowych, w szczególności poprzez zaleganie przez okres 

6 miesięcy ze składką członkowską; 

b) postępowanie członka, które jest sprzeczne ze Statutem, uchwałami organów Stowarzyszenia lub 

przepisami prawa regulującymi działalność Stowarzyszenia; 

c) niemoralnego postępowania godzącego w dobre imię członka lub Stowarzyszenia; 

d) innego działania na szkodę Stowarzyszenia. 

5. O wykluczeniu członka honorowego może zdecydować Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia 

poprzez podjętą na wniosek Zarządu uchwałę o odebraniu członkostwa honorowego, w przypadku 

wyjątkowo rażącego postępowania członka honorowego, w szczególności niemoralnego postępowania 

godzącego w dobre imię członka lub Stowarzyszenia lub innego działania na szkodę Stowarzyszenia. 

 

§ 7 

 

1. Każdy członek Stowarzyszenia ma w szczególności prawo do: 

a) Zgłaszania do organów Stowarzyszenia wniosków w sprawach związanych z jego działalnością  

i żądania informacji o sposobie ich załatwienia, 

b) Uczestniczenia w imprezach, spotkaniach, zebraniach i konferencjach organizowanych przez 

Stowarzyszenie. 

2. Pełnoletni członek Stowarzyszenia oraz członek małoletni w wieku od 16 do 18 lat, który ma ograniczoną 

zdolność do czynności prawnych ma w szczególności prawo do: 

a) uczestniczenia w Walnych Zebraniach Członków Stowarzyszenia i brania udziału w głosowaniu, 

b) wybierania i bycia wybieranym do organów Stowarzyszenia, z tym, że w składzie Zarządu 

Stowarzyszenia większość muszą stanowić osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych. 

 

§ 8 

 

1. Członek Stowarzyszenia jest zobowiązany do: 

a) brania czynnego udziału w działaniu Stowarzyszenia i podejmowanych przez nie przedsięwzięciach, 

b) dbania o dobre imię i prawidłowy rozwój Stowarzyszenia, 

c) propagowanie haseł i idei Stowarzyszenia oraz zjednywania mu członków i sympatyków, 

d) przestrzegania i realizowania postanowień Statutu, uchwał organów Stowarzyszenia oraz przepisów 

prawa regulujących działalność Stowarzyszenia, 



e) nienaruszania solidarności organizacyjnej Stowarzyszenia. 

2. Członkowie zwyczajni oraz wspierający są zobowiązani ponadto do regularnego opłacania składek 

członkowskich. 

 

Rozdział IV 

 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

§ 9 

 

1. Władzami Stowarzyszenia są: 

a) Walne Zebranie Członków, 

b) Zarząd, 

c) Komisja Rewizyjna. 

2.  Walne Zebranie Członków jest najwyższą Władzą Stowarzyszenia. 

3.  Zarząd jest organem reprezentującym Stowarzyszenie oraz prowadzącym bieżące sprawy Stowarzyszenia. 

4.  Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Stowarzyszenia. 

5. W skład władz Stowarzyszenia mogą wchodzić wyłącznie członkowie Stowarzyszenia i pełnią oni swoją 

funkcję społecznie. 

 

A. WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

 

§ 10 

 

1. Walne Zebranie Członków może być Zebraniem Zwyczajnym bądź Nadzwyczajnym. 

2. Zebranie Zwyczajne zwoływane jest przez Zarząd z inicjatywy własnej. 

3. Zebranie Nadzwyczajne zwoływane jest niezwłocznie przez Zarząd na wniosek Komisji Rewizyjnej,                 

1/4 ogółu członków Stowarzyszenia. Wniosek o zwołanie Zebrania Nadzwyczajnego powinien zawierać 

porządek obrad Zebrania. W przypadku gdy Zebranie nie zostanie zwołane w terminie 6 tygodni od złożenia 

wniosku, może ono zostać zwołane przez Komisję Rewizyjną. 

4. Zebranie Nadzwyczajne zwoływane jest przez Komisję Rewizyjną również w przypadku, gdy wskutek sił 

wyższych, lub innych szczególnych okoliczności nie może zostać ono zwołane przez Zarząd. 

5. Organ zwołujący Walne Zebranie Członków zawiadamia członków o terminie i proponowanym porządku 

obrad Walnego Zebrania przynajmniej na 2 tygodnie przed jego terminem, w sposób przyjęty zwyczajowo              

w Stowarzyszeniu, w szczególności poprzez wywieszenie informacji w budynku szatni na plaży w Gdańsku - 

Jelitkowie. Porządek obrad może być przez Zebranie zmieniony lub rozszerzony, z tym zastrzeżeniem,              

iż nie może być on rozszerzony o punkty dotyczące rozwiązania Stowarzyszenia. 

6. Walne Zebranie Członków po otwarciu go przez Prezesa, bądź w wyjątkowych przypadkach przez innego 

członka Zarządu lub członka Komisji Rewizyjnej, wybiera Przewodniczącego Zebrania, który prowadzi dalej 

obrady. 

 

§ 11 

 

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia w szczególności należy: 

a) powoływanie i odwoływanie, a także zawieszanie w czynnościach członków Zarządu oraz Komisji 

Rewizyjnej, 

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania ustępującego Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 



c) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi oraz Komisji Rewizyjnej, 

d) uchwalanie Statutu i jego zmiany, 

e)  uchwalanie regulaminów działania Zarządu oraz komisji Rewizyjnej, 

f)  uchwalanie kierunków, programów działania oraz bieżących zadań Stowarzyszenia, 

g)  nadawanie i odbieranie członkostwa honorowego Stowarzyszenia, 

h)  podejmowanie uchwał w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majątku. 

2. Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia jest właściwe do podejmowania uchwał we wszystkich sprawach, 

w których Statut nie określa organu właściwego do działania. 

 

§ 12 

 

1. Uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia podejmowane są w głosowaniu jawnym, chyba  

że Zebranie zarządzi inaczej. 

2.  Do ważności uchwał Walnego Zebrania konieczna jest obecność co najmniej połowy członków 

Stowarzyszenia. Jednakże Walne Zebranie zwołane w drugim terminie – po upływie 15 minut – jest ważne 

bez względu na ilość członków biorących udział w Zebraniu. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów 

oddanych. W przypadku równowagi głosów „za” i „przeciw” rozstrzyga głos Przewodniczącego Zebrania. 

 

B. ZARZĄD 

 

§ 13 

 

1. Zarząd składa się z 3 członków, powoływanych w drodze uchwały Walnego Zebrania Członków 

Stowarzyszenia na okres 4 letniej kadencji. 

2. Mandat członka Zarządu wygasa w przypadku rezygnacji, utraty członkostwa oraz odwołania w drodze 

uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia. 

3. W przypadku wystąpienia niemożności pełnienia przez członka jego funkcji w Zarządzie przez okres dłuższy 

niż sześć miesięcy, Zarządowi przysługuje prawo doboru nowego członka w drodze kooptacji. 

 

§ 14 

 

1. Zarząd Stowarzyszenia składa się z: 

a) Prezesa, 

b) Vice-Prezesa, 

c) Sekretarza. 

2. Zarząd reprezentuje Stowarzyszenie na zewnątrz. Do działania w imieniu Zarządu uprawniony jest każdy 

członek Zarządu, z tym że do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach majątkowych wymagane jest 

łączne działanie przynajmniej dwóch członków Zarządu. 

3. Do kompetencji Zarządu należy: 

a) realizacja uchwał Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia, 

b) uchwalanie planów działalności merytorycznej, preliminarzy i budżetu, 

c) sporządzanie sprawozdania finansowego, 

d) kierowanie bieżącą pracą Stowarzyszenia i zarządzanie jego majątkiem i funduszami, 

e) prowadzenie polityki finansowej Stowarzyszenia oraz ustalanie wysokości rocznej składki członkowskiej, 

przy uwzględnieniu potrzeb oraz stanu majątkowego Stowarzyszenia, 



f) podejmowanie uchwał w sprawie nabycia członkostwa oraz wykluczenia członka zwyczajnego oraz 

członka wspierającego i wnioskowanie o nadanie członkostwa honorowego lub o wykluczenie członka 

honorowego, a także podejmowanie uchwał w sprawie stwierdzenia innych przypadków ustania 

członkostwa, 

g) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu i obciążaniu majątku nieruchomego, 

h) podejmowanie uchwał   w   sprawie   przystąpienia   Stowarzyszenia   do   innych   organizacji krajowych 

i międzynarodowych, 

i) decydowanie o rozdziale obowiązków wśród członków Zarządu. 

4. Zarząd może dokooptować dodatkowo do swego składu podstawowego, na dowolny okres w ramach swej 

kadencji jedną osobę do spraw szczególnych. 

 

§ 15 

 

1. Zarząd obraduje na posiedzeniach, zwoływanych w razie potrzeby przez Prezesa, nie rzadziej jednak niż raz 

na kwartał. 

2. Uchwały Zarządu podejmowane są jednogłośnie w pełnym składzie. 

3. Bieżącymi pracami Zarządu kieruje Prezes. W razie jego nieobecności zastępuje go wskazany członek 

Zarządu. 

4. Szczegółowe zasady działania Zarządu może określać regulamin Zarządu. 

 

C. KOMISJA REWIZYJNA 

 

§ 16 

 

1. Członków Komisji Rewizyjnej, w liczbie 3 członków, w tym Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej, powołuje  

w drodze uchwały Walne Zebranie Członków Stowarzyszenia na okres 4 letniej kadencji. 

2. Mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa w przypadku rezygnacji, utraty członkostwa oraz odwołania        

w drodze uchwały Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia. 

3. W przypadku wystąpienia niemożności pełnienia przez członka jego funkcji w Komisji Rewizyjnej przez okres 

dłuższy niż sześć miesięcy, Komisji Rewizyjnej przysługuje prawo doboru nowego członka w drodze 

kooptacji 

 

§ 17 

 

1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) przeprowadzanie co najmniej 2 razy w roku okresowej kontroli statutowej i finansowej działalności Klubu, 

a także zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia, 

b) wydawanie zaleceń pokontrolnych, 

c) składanie wniosków o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia oraz 

zwoływanie, w przypadkach określonych w Statucie, Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków 

Stowarzyszenia, 

d) prowadzenie wszelkich czynności mających na celu wewnętrzny nadzór nad działalnością       

Stowarzyszenia. 

2. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej, a w razie potrzeby inni jej członkowie mają prawo uczestnictwa                

z głosem doradczym w posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia. 



3. Członkowie Zarządu zobowiązani są do udzielania wszelkiej możliwej pomocy Członkom Komisji Rewizyjnej, 

celem umożliwienia realizacji ich Statutowych zadań. 

4. Komisja Rewizyjna składa na Walnych Zebraniach Członków sprawozdania z całokształtu swojej 

działalności. 

§ 18 

 

1. Pracami  Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodniczący Komisji Rewizyjnej. 

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się co najmniej dwa razy w roku. 

3. Komisja Rewizyjna w sprawach objętych jej zakresem działania może,  w razie potrzeby,  wydawać uchwały, 

które podejmowane są w pełnym składzie zwykłą większością głosów. 

4. Szczegółowe zasady działania Komisji Rewizyjnej może określać regulamin Komisji Rewizyjnej. 

 

Rozdział V 

 

MAJĄTEK STOWARZYSZENIA 

 

§ 19 

 

1. Majątek Stowarzyszenia stanowią środki pieniężne i inne składniki majątkowe, w tym także nieruchomości, 

które służą do realizacji statutowych celów Stowarzyszenia. 

2. Majątek stowarzyszenia pochodzi: 

a) ze składek członkowskich, 

b) z dotacji i subwencji, 

c) z darowizn, 

d) z zapisów i spadków, 

e) z dochodów z majątku Stowarzyszenia. 

 

Rozdział VI 

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 20 

 

1. Zmiana Statutu może nastąpić w drodze uchwały Walnego Zebrania Członków podjętej na zasadach 

ogólnych, zgodnie z § 12 Statutu. 

2. Rozwiązanie Stowarzyszenia może nastąpić w drodze uchwały Walnego Zebrania Członków podjętej na 

zasadach ogólnych, zgodnie z § 12 Statutu, wskazującej jednocześnie cel i sposób przeznaczenia majątku 

Stowarzyszenia. 

3. W sprawach nieuregulowanych w Statucie stosuje się obowiązujące przepisy prawa. 

 


